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COMEEIL REGIORAL

PAR LE CONSEIL REGIONAL DE BASSE NORMANDIE

TABLEAU DES INDEMNITES COMPENSATRICES VERSEES AUX EMPLOYEURS D’APPRENTIS

Aide Critéres Montant Attribution Remargues
Alde minimale Toufes enfreprizes 1000 pour chagque année du cyce | proratisable en fonclion de la durée
de formation effective du conirat si la ruplure est
imputable au jguns
BOMUS A-1 Entreprises de mgins de 50 salariés 1500€ pour le cycle de formation verse & la fin de la premigre annge de
formation sous réserve de l'assiduité de
I'spoprentije) au CEA
BOMUS A-2 Faour lembauche d'un aspprentije), 3ge de 12 & 20 ans inclus, en | S00E pour chaque année du cycle | versé 3 la fin de chagque année de
formation de niveau ¥ (CAF. BEP. Meniion complémentaire, Titre de formation formation sous réserve de l'assiduiie de
hnmnlcﬁué} I'apprenti(e) au CEA
BOMUS A-3 Pour l'embauche d'un apprenti{e) 4gé de 21 ans et plus, en formation | B0DE pour chagque année du cyoe | verse 4 la fin de chague annge de
de niveau W (CAFP, BEP, Mention complémentaire, fifre homiclogug) de formation formation sous réserve de |'assiduité de
Aide non cumulable aves Naide AS I'apprenti(e) au CRA
Fon cumulable avec le bonus A5
BOMUS A4 EGALITE DES CHAMCES — Pour I'embauche d'une jeuns fille dans un | 300 pour chagque année du cyoe | versé 4 la fin de chague annge de
metier fradiionnellement masculin ou d'un jeune homme dans un de formation formation sous reserve de |'assiduiie de
metier iradifionnellemeant féminin I'appreniiie} au CEA
BOMUS A-5 FPour I'embauche d'une jeune issu - 1000€ pour un cycle de formation verse & la fin de la premigre annge de
-d'une CRA& formation sous réserve de l'assiduite de
-d'une CLIPA I'apprenti(e) du CRA
-d'une SEGPA Mon cumulable avec le bonus A3
-d'un EREA
- du dispositif préparatoire 3 la gualification et 3 Nemploi
- du disposilif ELAN ou ESP'OIR finance par la Region dans le cadre
de ses competences en matiére de formation professionnels
BOMUS A-8 Majorations horaires de 8€ par heures de formation en CFA, au-deld | 5€ de Iheure | pour chaque année du oyols
de B00H de formation, dans la l[mite maximum de 140 H de formation
supplementaires par annes
BOMUS A-T Four la formation des tuteurs 500 pour chagque année du cycle | sur présentation d'une atiestation de
de formation. limitd & une | stage pour une formation & la padagogie
prime par exercice et fiers, | de [allernance dau meins deux jours,
pour une durée de deux ans | réalisé enire le 1% janvier et le 31
maximum décembre de lannée de signature du
contrat
Mon cumulable avec le Bonus AS
BOMUS A-8 Label Qualite Apprentissage S00E versé une fois & la fin d'un | sur  présentation du  Label Cualite
cyele de formation de deux | Apprenfissage
NS mirimum Mon cumulable avec le Bonus AT
Aides cumulables dans la imite de 8500€ pour Nensemble du cycle de
formation, limite portee & 5500£€ pour un cycle de formation de 2 ans
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